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pre. Se vuelven más cuidadosos. Y  ya no

tienen necesidad de llevarse una media o un

buzo. A Mascherano, por ejemplo, lo conozco

desde que tenía 15 años y venía a practicar

con las juveniles. A veces me robaba algo y yo

me daba cuenta. Más grande, un día le pre-

gunté por qué lo hizo si podía pedirme lo que

quería. Y me contestó: “no era lo mismo si te

lo pedía, yo te lo tenía que robar” (risas).

Ahora, que tenemos mucha más relación, me

suele cargar con el tema. Recuerdo que

estábamos una tarde en Sudáfrica y me dijo,

con una sonrisa pícara: ´Gato, no sabés, ¡el

otro día me dieron unas ganas de robarte!´”.

Mala fama

“Sudáfrica es un país para conocer. En todo 

el mundo se hizo una propaganda mala y

opuesta a lo que era. Estando allí me di cuen-

ta de que el periodismo suele tener la capaci-

dad de sembrar el pánico de manera sorpren-

dente. Yo lo recorrí de punta a punta y real-

mente me sorprendió. Allá, nosotros podemos

BREVES RECORTES DEL MUNDIAL

Culto a la amistad

“Esta selección en particular, hizo un culto de

la amistad. Diego se preocupó mucho para

que todos estuviéramos bien. Le dio mucha

importancia al hombre, al individuo, a las 75

personas que viajamos en la delegación.

Estaba atento a que tuviéramos lo que nece-

sitábamos, que nos sintiéramos a gusto y que

la convivencia fuera armónica. Yo que viví todo

el proceso puedo asegurar que el grupo siem-

pre estuvo bien”.

De vacaciones con 75 hijos

“No es sencilla mi tarea. En este caso en par-

ticular, en un mundial, me corresponde satis-

facer las necesidades de logística y materiales

de las distintas áreas, incluso de la dirigencia,

cuerpo médico y de kinesiología. Siempre digo

que es como irse de vacaciones con 75 hijos.

Todas las necesidades de indumentaria tenían

que ser contempladas por mí. Si algo faltaba,

el único responsable era yo. Llevamos unas

siete toneladas de materiales. El trabajo es

arduo, y tanto mis dos colaboradores como yo

no descansamos nunca. Llegamos antes a

Pretoria, y nos quedamos unos cuantos días

más luego de la eliminación. A los jugadores

les tenemos que proveer todo lo que necesi-

tan. En algunos casos, usan los calzados de

las marcas que los patrocinan, pero por lo

demás, tienen que vestir la indumentaria de la

empresa que tiene contrato con la AFA. Como

a veces son bastante despistados, hay que

asegurarse de que tengan a mano la ropa

necesaria. La Selección maneja un pre-

supuesto enorme en este sentido, a diferencia

de los clubes locales en donde, salvo excep-

ciones, se administra bastante miseria”.

La anécdota

“Los jugadores evolucionan mucho cuando

van al extranjero. Se pulen, cambian notable-

mente. Ese progreso uno lo va notando siem-

La Selección, desde adentro
El jueves 22 del mes pasado, el coordinador de la utilería

de los seleccionados nacionales de fútbol, Marcelo Dalton,

brindó una charla en la sede del Rotary Club de Banfield

Este. Fue una buena oportunidad para conocer secretos de

una profesión forjada en la experiencia y, de paso, tener de

primera mano las impresiones de un protagonista directo de

lo ocurrido en Sudáfrica recientemente...
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vivir de una manera más relajada. Hay robos,

hay inseguridad, pero para nada la que su-

frimos en nuestro país. El peligro es más iden-

tificable. La sudafricana es una sociedad muy

organizada y limpia, se nota la impronta de los

ingleses”.

La organización

“En líneas generales el mundial estuvo bien

organizado. Quizás faltaron detalles, pero

hicieron un buen trabajo. El gran problema

que tuvieron es que mucha cantidad de per-

sonas en puestos altos no tiene la capacidad

necesaria para desempeñarlos y en ciertas

ocasiones hicieron agua”.

Maradona, la sorpresa

“Suena mal que hable de Maradona cuando

todavía es el técnico de la Selección. Pero de

todos los técnicos es el que más me sor-

prendió. Yo era muy crítico de él antes de que

llegara, y debo reconocer que me equivoqué.

Maradona les da a todos los que trabajan con

él la misma importancia y se preocupa para

que nos sintamos bien.

La convivencia del grupo

“No me correspondería contar si hubo algún

problema puntual en la convivencia. Como en

todo grupo humano, hay diferencias de gustos

y opiniones, pero puedo asegurar que en esta

Selección todos, sin excepción,estaban unidos

por un único objetivo, que era salir campeón.

Ningún hecho complicó esa armonía. Ni

siquiera cuando Verón quedó fuera del equipo,

porque debo decir que su actitud me sor-

prendió. Yo sinceramente esperaba que se

enojara. Pero por el contrario, actuó positiva-

mente, apoyando a sus compañeros”.

El lugar de Bilardo

“A Bilardo es imposible resumirlo en una pa-

labra. Yo creo que le dio mucho al fútbol

argentino. El periodismo quiso confundir en

muchos casos dando a entender que su fun-

ción era otra. Y en realidad, como coordinador

de la Selección, no tenía ninguna ingerencia

en el cuerpo técnico. No me consta que

haya querido meterse en las decisiones de

Maradona. Lo que sí puedo decir es que

ambos son incompatibles”.

Gran confianza 

“Estábamos completamente seguros de que

íbamos a ganar. Íbamos por el campeonato,

sin duda. Haber perdido fue doloroso para

todos. Obviamente que por una cuestión ge-

neracional, el impacto fue mayor en aquellos

jugadores que sentían que se les escapaba 

su última oportunidad”.

Cada técnico, una definición

Le pedimos a Dalton que en pocas palabras

definiera a cada uno de los técnicos para los

cuales trabajó.

Bielsa: “Un tipo que no descansa. No para

nunca. No tiene límites para lograr lo que

quiere”.

Pekerman: “Mucho más vivo que Bielsa”.

Basile: “Un monstruo, un grande. Lo conocés

y te ponés a tomar whisky con él.

Maradona: “Me sorprendió como persona,

como cabeza de grupo”.

“Haber perdido fue doloroso

para todos. Obviamente que

por una cuestión genera-

cional, el impacto fue mayor

en aquellos jugadores que

sentían que se les escapaba

su última oportunidad””.
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GAJES DEL OFICIO 

Pura experiencia

“El del utilero es un trabajo totalmente empí-
rico. No tiene formación profesional. Yo traba-
jo desde los 12 años y hasta los 29 hice de
todo, utilizando mucho las manos en algunos
casos, y el sentido común cuando me dediqué
a la venta. En una oportunidad, se hizo la
vacante en la utilería de un club y por
recomendación de mi suegro, me tomaron.
Estaban Oscar López y Oscar Caballero como
técnicos, quienes buscaban alguien que
nunca hubiera trabajado en el fútbol, aproxi-
madamente de mi edad, que se diera maña
para todo y necesitara el empleo. Y yo lo nece-
sitaba, porque mi situación económica era
realmente mala. La verdad, empecé a traba-
jar a desgano y despotriqué mucho tiempo
hasta que el club, Deportivo Español, comen-
zó a ganar, y como yo cobraba medio premio,
el dinero cada vez era mayor; y me di cuenta
que se podía ganar muy bien. Me acuerdo que
pensé ´éste es el mejor trabajo del mundo´ 
y fue desde ese momento que me preocupé

por perfeccionarme. Fue fundamental que en
esa primera experiencia los tuviera a López 
y Caballero como técnicos, porque eran dos
caballeros, dos maestros del fútbol y de la
vida. López principalmente estuvo mucho
tiempo al lado mío. Un día me dijo todo lo que
no tenía que hacer y me subrayó que hiciera
lo que hiciera, de ahí en adelante, lo debía
sostener por siempre. ´No retrocedas mucho
pero tampoco avances tanto que no lo puedas
mantener´, me aleccionó. Con los años me
hice conocido y empecé a darme cuenta que
hacía bien mi oficio. Se me ocurrió entonces
presentar un proyecto a la AFA en forma
espontánea y conociendo el paño, se lo hice
llevar a Grondona al corralón en Sarandí.
Como estaba de pretemporada con Banfield,
fue la esposa de un amigo. Para garantizar
que lo recibiera, teníamos que dárselo en
mano. Ella esperó varias horas pero no lle-
gaba. Un empleado se apiadó y le juró que 
se lo daría a Grondona. Y así fue. A los dos 
meses me llamaron, tuve una reunión con él,
investigó mis antecedentes y a las semanas
arranqué. Era el año 1998”.

Psicólogos improvisados

“La utilería dentro del fútbol cumple un rol
fundamental en cuanto a la armonía del
grupo, porque es un punto en el cual en algún
momento todos convergen. En ese ámbito se
generan conversaciones, se escucha música,
se cuentan problemas. Es vital para descom-
primir situaciones, más que nada en momen-
tos de concentración, que suelen ser muy 
tensionantes. Nosotros somos como los
psicólogos improvisados del fútbol, porque
tratamos de atender la necesidad y el
momento de cada uno de los jugadores para
que no se rompa el ecosistema del grupo.
Por eso allí se suelen generar vínculos y amis-
tades muy profundas”.

La institución 

El Rotary Club de Banfield Este fue fun-

dado el 16 de marzo de 1983. Desde

entonces, sus miembros han estado

siempre abocados a brindar un servicio

desinteresado a la comunidad. Hace

poco hubo una renovación de sus autori-

dades, y es el comerciante Esteban

Moran quien asumió la conducción de la

entidad, con el propósito de fortalecer y

profundizar la prédica de ayuda al próji-

mo en todas sus necesidades. La visita

de Dalton se produjo en una celebración

especial con motivo del día del amigo,

que reunió a más de 50 vecinos en la

sede ubicada en Alem 1850.

CENP
Centro Neuropsicológico 
para la niñez 
y la adolescencia

• NEUROLOGÍA
Dr. Fernando Mendyrzycki

• PSICOLOGÍA
Lic. Natalia Silva

• PSICOPEDAGOGÍA
Lic. Claudia Collins

• FONOAUDIOLOGÍA
Lic.Alejandra Borsetti

Pringles 376, Temperley, 4243-6177
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